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Agenda

Bonn, del 14 al 20 de mayo, 2005

Metas
Involucrar a todas las partes del Programa de Voluntarios de las Naciones Unidas (VNU) en el desarrollo de un entendimiento
comun acerca de la actual situacion de VNU y hacia qué direccién caminamos en nuestro ambiente continuamente cambiante.

Objetivos

1. Promover un diadlogo abierto sobre las cuestiones que afectan al Programa VNU

2. Promover el intercambio de ideas, oportunidades y desafios para el futuro

3. Clarificar la diversidad de papeles y expectativas del Programa VNU

4. Desarrollar un compromiso entre todas las partes de nuestra organizacion

5. Promover el aprendizaje, al tiempo que celebramos y apreciamos nuestras experiencias significativas
Principios

1. Inclusion

2. Participacién

3. lgualdad

4. Oportunidad

5. Respeto



Llegada

@ Inscripcion de participantes
@ Instalacion de la Feria del
compartir

Gestion de voluntarios y
programa

Resultados

Clarificar:

@ Racionalizacion, proposito y
contexto de las CoS del
Programa VNU

@ Implicaciones y aplicaciones
de las CoS del Programa
VNU

OBJETIVOS DIARIOS

Lanzamiento

Resultados

@ Los participantes empiezan a
relacionarse

@ Lanzamiento de la Feria del
compartir

@ Mayor concienciacion sobre la
diversidad cultural, el contexto
y la contribucion del Programa
VNU al voluntariado y a los
ODM

@ Crear y compartir “visiones”
actuales del Programa VNU &
fortalezas y retos

Gestion de voluntarios y
programa

Resultados

Mayor concienciacion en:

@ Diversidad de practicas en el
Programa VNU

@ Formas de incrementar
eficiencia y efectividad

@ Importancia de reportar y
herramientas para reportar

@ Seguimiento y rendimiento

@ Estrategias a nivel regional

Marco global

Resultados

Un entendimiento comun de:

@ El ambiente externo al Programa
VNU y la cooperacion al
desarrollo

@ Tendencias del voluntariado
global - implicaciones de estas
tendencias

@ Voluntariado para el Desarrollo

(V4D): retos y oportunidades para

el Programa VNU

Comunicacion e Intercambio

Resultados

Compartir informacion y

experiencias sobre:

@ Prioridades significativas
relacionadas con el Voluntariado

@ Estrategia y herramientas de
comunicacion del Programa VNU

Alianzas

Resultados

@ Confirmacion y difusion de
socios principales del Programa
VNU por region

@ Importancia de las alianzas y
clarificacion de la programacion
comun de “V”

@ Entendimiento comudn
alcanzado para fomentar
alianzas

El futuro y el Programa VNU

Resultados

Claridad y mayor

concienciacion sobre:

@ Futura direccion y enfoque de
VNU

@ Resumen de las lecciones
aprendidas durante el GLOW y
de los préximos pasos




AGENDA DIARIA

Dia O - Viern., 13 de mayo

Dial - Sdbado, 14 de mayo

Dia 2 - Dom.,15 de mayo

Dia 3 - Lunes, 16 de mayo

Llegada de Participantes

Inscripcion

Inscripcién

Lanzamiento

Marco global

Alianzas

07:00 — 08:15 Desayuno

07:00 — 08:15 Desayuno

07:00 —08:15 Desayuno

Dia de trajes nacionales (HT)

9:00-10:30 Presentacion de lo/as
participantes; resultados del
andlisis de necesidades;
expectativas del taller;
agenda, idiomas, informacion,
logistica y el “Digivote”

10:30 — 11:00 Pausa

11:00-12:00 Voces del campo

12:00-12:30 Mensaje del Coordinador
Ejecutivo

8:30-9:00 Informacion del Dia (HT)
9:00-10:30 Evolucion de la Cooperaciéon
para el Desarrollo y las
tendencias del Voluntariado
(v4D)

10:30 — 11:00 Pausa

11:00-12:30 Reflexiones e intercambio de
experiencias (sRT)

8:30-9:00 Informacion del Dia (HT)

9:00-9:30 Introduccion: Importancia de
las alianzas, la comunicacion y
la promocion de VNU

9:30-10:30 V4D Andlisis de
contrapartes (sRT)

10:30 — 11:00 Pausa

11:00-12:30 Intercambio de los resultados
del diagnostico de contrapartes
(RT)

12:30-14:00 Almuerzo

12:30-14:00 Almuerzo

12:30-14:00 Almuerzo

12:30-14:00 Almuerzo

Inscripcién

Desde las 15.30 hrs
Programas sociales
(ver horario en la carpeta de
informacién)

14:00-15:30 Paseo por la Feria del
compartir; intercambio de
informacion (Descanso
incluido)

15:30 -16:00 Resumen de las
observaciones — diferencias
y similitudes (HT)

16:00 -17:00 Creacion colectiva de la
imagen de VNU hoy

18:30 Foto de grupo

14:00-15:30 Resultados de los equipos
sub -regionales: retos y
oportunidades para el V4D —
diferencias y similitudes (RT)

15:30 — 16:00 Pausa
16:00-17:00 Intercambio de informacién
inter -regional y reflexiones del

experto/a (P)

17:00-17:30 Finalizacion

18:00-19:30 Sesiones Opcionales

14:00-15:30 Logros y alianzas estratégicas
para promover V4D,;
Programacion UNDAF, CCAP,
NHDR, NMDG (MT #1)
15:30 — 16:00 Pausa

16:00-17:00 Galeria de resultados (P)

17:00-17:30 Finalizacion

18:00-19:30 Sesiones Opcionales

Programas sociales desde las 19.30 hrs en adelante (ver horario en la carpeta de informacion)

Voluntarios de Naciones Unidas: Agenda del Taller Global 2005
HT = Equipo de Casa

P= Plenaria

MT = Equipo Mixto

RT = Equipo Regional

SRT — Equipo Subregional




AGENDA DIARIA

Dia 4 - Martes, 17 de mayo

Dia 5 - Miérc., 18 de mayo

Dia 6 — Juev., 19 de mayo

Dia 7 - Viern., 20 de mayo

Gestidn de voluntarios y programa

Gestion de voluntarios y programa

Comunicacion e Intercambio

El futuro yel Programa VNU

07:00 - 08:15 Desayuno

07:00 - 08:15 Desayuno

07:00 - 08:15 Desayuno

07:00 - 08:15 Desayuno

8:30-9:00 Informacion del Dia (HT)

9:00-10:30 Condiciones de Servicio:
Juego de Rol: OP <->VNU vy
OP < - > Contraparte

10:30-11:00 Nota Introductoria sobre
antecedentes y cambios clave

11:00 — 11:30 Pausa
11:30-12:30 Debate (MT #2)

12:30-13:00 Reflexiones, informe de los
grupos & finalizacion (P)

8:30-9:00 Informacién del Dia (HT)

9:00-10:30 Flujo de trabajo y ATLAS:
Intercambio de experiencias

10:30 — 11:00 Pausa

11:00-12:30 Seguimiento, medicion e
informe (sRT)

8:30-9:00 Informacion del Dia (HT)
9:00-10:30 ESPACION ABIERTO:
Formacion de grupos e intercambio en
numerosos temas relacionados con
Voluntariado, €j. Voluntariado y: -
Juventud; Reduccién de Desastres;
ICT4D; Gobernabilidad; VIH-SIDA y
cualquier otro tema identificado por los
participantes

10:30 — 11:00 Pausa

11:00-12:30 ESPACIO ABIERTO
(continuacién)

8:30-9:00 Informacién del Dia (HT)

9:00-10:30 Revision de la “Imagen de

VNU hoy" y creacion de la
imagen de VNU 2010

10:30 — 11:00 Pausa

Intercambio sobre los
préximos pasos (P)

11:00-12:30

13:00 (Almuerzo para llevar del hotel)

12:30-14:00 Almuerzo

12:30-14:00 Almuerzo

12:30-14:00 Almuerzo

Desde las 13.00 hrs
Programas sociales
(ver horario en la carpeta de
informacion)

14:00-15:45 Construyendo estrategias
regionales (RT)

15:45 — 16:15 Pausa
16:15-18:00 Construyendo estrategias
regionales, continuacién
(RT)

18:00-19:30 Sesiones Opcionales

14:00-15:00 Plataforma del Conocimiento

15:00-15:45 Mark Malloch Brown (Video
conferencia)

15:45 — 16:15 Pausa

16:15-17:00 Sintesis y retroalimentacion

(P)

14:00-14:30 Evaluacion del taller global

14:30-16:00 Cierre oficial

Programas sociales desde las 19.30 hrs en adelante (ver horario en la carpeta de informacion)

Voluntarios de Naciones Unidas: Agenda del Taller Global 2005
HT = Equipo de Casa

P= Plenaria

MT = Equipo Mixto

RT = Equipo Regional

SRT — Equipo Subregional




SESIONES OPCIONALES

Domingo, 15 de mayo
18:00-19:30

Lunes, 16 de mayo
18:00-19:30

Miércoles, 18 de mayo
18:00-19:30

Tema de la sesiéon

Todo lo que desea saber sobre Movilizacion de

Recursos Financieros

Abuso y explotacion sexual (SEA): Politicas
recientes del Secretario General

Vinculos de cooperacion entre ciudades del
Norte/Sur

Responsable/ Expertas

Dagmar Schumacher, Maria Redmond,
Chika Kitajima

VNU SEA Grupo de trabajo

William Andrianasolo

Tema de la sesion

Programa Empresas y Desarrollo e Iniciativa
UNITeS de VNU

No dafiar — Sensibilidades a los conflictos

Seguridad en el campo/Gestién del estrés/
Asesoramiento

Responsable/ Expertas

Rita Tsering y Bernadette Pham

Kathleen Beckmann

Michele Rogat, Christoph Beck y Bekele Yemerou

Tema de la sesiéon

Voluntariado y gobernabilidad

Pasando Palabra: Como promover UNV

Ejercicios practicos de los Informes
Periddicos

Responsable/ Experto

Enzo di Taranto

ERG-Unidad de Comunicacion

Carlo Borreo y Edmund Bengtsson

Tema de la sesion

http://www.onlinevolunteering.org/

VNU como agencia de ejecucion (debate)

Responsable/ Experta

Andrea Goetzke

Ruby Sandhu-Rojon y Thuan Nguyen

Tema de la sesiéon

Construccidn y gestion de un roster nacional
http://www.unvolunteers.org/dina

Construccién y gestién de un roster nacional
http://www.unvolunteers.org/dina

Construccion y gestion de un roster nacional
http://www.unvolunteers.org/dina

Responsable/ Experta

Anita Lagos y Griselda Mendoza

Anita Lagos y Griselda Mendoza

Anita Lagos y Griselda Mendoza

Tema de la sesiéon

ATLAS (parte 1)

ATLAS (parte 2)

Responsable/ Experto/a

Almir Moreira, Joseph Maiseke, Daniel Liberman

Almir Moreira, Joseph Maiseke, Daniel Liberman

Tema de la sesiéon

Identificacion y entrevistas para asignaciones
de VNU

Identificacion y entrevistas para
asignaciones de VNU

Identificacion y entrevistas para asignaciones
de VNU

Responsable/ Expertas

Ursula Makowski y Enid Menamkat

Ursula Makowski y Enid Menamkat

Ursula Makowski y Enid Menamkat

Voluntarios de Naciones Unidas: Agenda del Taller Global 2005




